UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”

SiLABO

ASIGNATURA :PRACTICAS PRE-PROFESIONALES INTERNADO CODIGO: MHE 504

DATOS GENERALES

1.0. Escuela Profesional : Enfermeria
1.1. Departamento Académico : Medicina Social
1.2. Afo de Estudios : 5to. Afo
1.3. Créditos : 03
1.4. Condicion : Obligatorio
1.5. Horas Semanales : Teoria: Practica: 24
1.6. Pre-requisito :
1.7. Profesor responsable : Lic. Graciela Alva Saavedra
Lic. Adriana Calderon
Lic. Leda Selada
Lic. Socorro Zapata
Lic. Dianira Huapaya
Lic. Graciela Alva
SUMILLA

El internado es la Ultima etapa de la formacion de pre- grado de la escuela profesional de
enfermeria de la Universidad Nacional Federico Villarreal, que se desarrolla en el V ciclo
de estudios.

En este periodo se desarrollan actividades asistenciales, ofreciendo al interno Ila
oportunidad de adquirir y desarrollar la competencia suficiente para generar los cambios
de actitudes y de comportamiento de las personas, que conduzcan a un estado de
bienestar y al mismo tiempo desarrollar y asumir una actitud de compromiso para mejorar
la calidad de la profesion de Enfermeria y la presentacion de los Servicios de Salud.

Al término de la practica pre — profesional, el estudiante debe de ser capaz de reconocer
los problemas de salud y de acuerdo de ellos, planear, ejecutar, y evaluar el cuidado
integral de enfermeria brindando al individuo familia y comunidad , en las diferentes
etapas de su vida considerando las tres metas de prevencion, asumir el liderazgo de
diferentes roles que le impongan su que hacer profesional y/ o participando en
Asociaciones y Eventos profesionales.

OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES

Constituye objetivo basico la practica pre-profesional ( internado), permitir que el alumno
aplique los conocimientos adquiridos 10 semestres previos, aplicandolos en la practica y
permitiendo tomar decisiones definidas frente a los problemas de Salud y enfermedad.

Al término de la practica pre-profesional (Internado), el alumno debe estar en condiciéon de

solucionar todos los problemas de salud y enfermedad de modo que el producto
constituye la enfermera que el pais requiere.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar el diagnostico de enfermeria del paciente mediante la identificacion de los
problemas de salud.

Prestar servicios preventivos profesionales y recuperativos que demanden decisiones
inmediatas tendientes a reducir riesgos.

Elaborar, ejecutar y evaluar la atencion de Enfermeria, Asesorar y apoyar al paciente y
familia en la solucidon de problemas que interfieran en su recuperacion.

Identificar las necesidades educativas en materia de salud del paciente y familia,
Identificar los problemas de mayor incidencia en los pacientes que requieran atencion de
enfermeria.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD I
PAUTAS GENERALES PAR LA ATENCION DEL PACIENTE

PRIMERA SEMANA

Primera Sesién

Pre-tes objetivos, componentes de la practica del curso programacion de actividades
cronograma, pauta para el desarrollo de las reuniones técnicas de enfermeria

Fuente: Brunner L. Manual de Enfermeria

Lectura: Ed. El Ateneo 1983.

SEGUNDA SEMANA

Segunda Sesién

Realizar diagnéstico de Enfermeria del paciente asignado mediante la identificacion de los
problemas de salud.

Fuente: Brunner L. Manual de Enfermeria Ed. El Ateneo 1983.

TERCERA SEMANA

Primera Sesién
Confeccionar , ejecutar el plan de atencién con el paciente elegido.
Fuente: Brunner L. Manual de Enfermeria Ed. El Ateneo 1983

CUARTA SEMANA

Primera Sesién

Pautas sobre balance Hidrico electrolito, presentacion de trabajo de campo Técnica:
Dinamica de campo, Técnica dinamica de grupo.

Fuente: Brunner L. Manual de Enfermeria Ed. El Ateneo 1983.

UNIDAD II:

QUINTA SEMANA

Primera Sesion

Realizar educacion en el servicio al paciente no profesional en la base a las necesidades
educativas identificadas en este.

Fuente: Brunner L. Manual de enfermeria Ed. El Ateneo 1983.

SEXTA SEMANA

Primera Sesién

Atender directamente al paciente

Bajo la supervision de la enfermera asistencial

Fuente: Brunner L. Manual de enfermeria Ed. El Ateneo 1983.
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SEPTIMA SEMANA

Primera Sesién

Presentar clinicamente un paciente elegido determinando un plan de atencién modelo
para el servicio asignado

Lectura: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva Ed. El Ateneo 1982.

OCTAVA SEMANA

Primera Sesién

Brindar atencion integral de enfermeria a la madre y al nifio en las etapas pre-
concepcional, y post- concepcional aplicando el proceso de atenciéon de enfermeria
Lectura: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva Ed. Al Ateneo 1982.

UNIDAD lil:

NOVENA SEMANA

Primera Sesién

Brindar atencién de enfermeria al niflo enfermo segun la afeccion éste con integracion de
la familia.

Fuente: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva, Ed. El Ateneo 1982.

DECIMA SEMANA

Primera Sesion
Conferencias sobre un caso clinico exposicion sobre enfermedades congénitas.
Fuente:Lorencio Carlos, Medicina Intensiva Ed. El Ateneo 1982.

DECIMA PRIMERA SEMANA

Primera Sesién

Conferencia de un caso clinico Revision del plan de trabajo en la atencion del paciente
geriatrico.

Fuente: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva Ed. El Ateneo 1982.

DECIMA SEGUNDA SEMANA

Primera Sesion
Conferencias de un caso clinico revision de trabajo en cirugia y cuidados intensivos
Fuente: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva, Ed. El Ateneo, 1982.

UNIDAD IV:

DECIMA TERCERA SEMANA

Primera Sesion
Reunién técnica sobre “Modelo s de atenciéon de enfermeria’
Fuente: Brunner L. Manual de Enfereria Ed. El Ateneo 1983.

DECIMA CUARTA SEMANA

Primera Sesién
Reunioén clinica sobre pauta de atencion, en la atencion a paciente critico
Fuente: Cale | Primeros auxilios Ed. Interamericana 1980.

DECIMA QUINTA SEMANA

Primera Sesion
Conferencia de un caso clinico revision del plan de trabajo en el servicio de medicina.
Fuente: Lorencio, Carlos Medicina Intensiva Ed. El Ateno 1982.
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DECIMA SEXTA SEMANA

Primera Sesién
Conferencia de un caso clinico Reunién técnica sobre terapia invasiva.
Fuente: Stanley Jacobo, Fisioterapia humana Ed. Interamericana 1980

UNIDAD V:

DECIMA SEPTIMA SEMANA

Primera Sesién

Sida video instrumento tormenta dirigida de ideas alrededor de actividad para el control
del SIDA, en el ambiente hospitalario y en la comunidad Presentacion sobre el
conocimiento del SEDA efectuados por OPS.

Fuente: OPS. Control de enfermedad transmitible en el hombre 1983.

DECIMA OCTAVA SEMANA

Primera Sesién

Reunién técnica pautas sobre el manejo de pacientes con problema mental Crisis
situacional.

Fuente: Lorencio Carlos, Medicina Intensiva Ed. El Ateneo 1982.

DECIMA NOVENA SEMANA

Primera Sesion
Principios éticos y administrativos de los servicios de salud, dinamica de grupo.
Fuente: Brunner, |. Manual de Enfermeria Ed. El Ateneo 1983.

VIGESIMA SEMANA

Primera Sesién
Paternidad responsable Dindmica de grupo pastoral de salud
Fuente: Brunner L. Manual de enfermeria Ed. El Ateneo 1983.

UNIDAD Vi:

VIGESIMA PRIMERA SEMANA

Primera Sesion

Brindar atencién integral al nifio sano a través de las practicas integradas de enfermeria
en crecimiento y desarrollo a nivel de centros de salud, hogar, colegio y comunidad.
Lectura: Robnson Derek Epidemiologia y control de las enfermedades en las
comunidades en paises con climas humedos ed. Interamericana 1987.

VIGESIMA SEGUNDA SEMANA

Primera Sesién

Brindar atencion de enfermeria integral a través del proceso de atencién de enfermeria a
la persona sana y/ o enferme, familia y comunidad, aplicado el método epidemioldgico u
de saneamiento ambiental en la comunidad.

Lectura: Robison , Dereck epidemiologia y control de las enfermedades en las
comunidades en paises con climas humedos Ed. Interamericana 1987.

VIGESIMA TERCERA SEMANA

Primera Sesién
Exposicion sobre actividades administrativas de nifio y del escolar exposicion.
Lectura: Lorenso Carlos Medicna Intensiva Ed. El Ateneo 1982.

VIGESIMA CUARTA SEMANA

Primera Sesién
Revision y analisis de los programas de salud y entrega de estos programas post test.
Lectura: Brunner L. Manual de enfermeria Ed. El Ateneo 1983.
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VL.

VILI.

VIII.

METODOLOGIA

La conduccién de la ensefianza aprendizaje esta dirigida a lograr en el estudiante los
cambios de conducta o comportamiento propuestos en objetivos, para ello se han
seleccionado métodos eminentemente activos que permitan al alumno su participacion
favoreciendo asi su desarrollo de la responsabilidad e iniciativa en su propio aprendizaje
igualmente lo capacite para tomar decisiones con aptitud critica haciendo uso del
razonamiento analisis y sintesis lo cual representan en su formacién integral como
persona y profesional . También el método inductivo y el deductivo.

EQUIPOS Y MATERIALES

Hospital Guillermo Almenara
Hospital Arzobispo Loayza
Hospital Hipolito Unanue
Hospital Santa Rosa

Disru Lima Ciudad.

EVALUACION

La evaluacion lo realiza la comisiéon evaluativa en cada notacion la comision esta
constituida por el jefe de departamento o de servicio, el coordinador de internos FMHU-
UNFV, en la sede y el tutor respectivo.

Se realiza en las ficha de evaluacion respectiva tomando en cuenta los criterios indicados.
La calificacion de cada una de las areas

Cognoscitiva, psicomotriz, afectiva y capacidad docente, tiene una escala de 01 a 20
puntos , el promedio aritmético de esta 4 calificiaciones es el promedio general de la
rotacion.

El promedio de promocional de la practica pre profesional (internado) es el promedio
aritmético de las 5 rotaciones.

El coordinador de internos FMHU-UNFYV, en la sede Hospitalaria, indicara a los alumnos la
necesidad de contar con una libreta donde se consignara las actividades que se realizan y
se servira de base la calificacion

Estas tarjetas seran entregados en la misma oficina.

FUENTES DE INFORMACION O BIBLIOGRAFIA

1. Lorencio Carlos Medina Intensiva
Ed-. El Ateneto 1982

2. Brunner L. Manual de Enfermeria
Ed. El Ateneto 1983

3. Cale l. Primeros Auxilios
Ed. Interamericana 1992

4. Stanley Jacob Fisioterapia Humana
Ed. Interamericana 1980.

5de5



